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REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»CYFROWA MALOPOLSKA”
Numer projektu: POPC.03.01.00-00-0176/19

§1
Postanowienia ogdlne

Projekt jest wspodtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, Il O$
priorytetowa Cyfrowe kompetencje spoteczeristwa, Dziatanie 3.1 Dziatania szkoleniowe na rzecz
rozwoju kompetencji cyfrowych.
Okres realizacji Projektu: 01.02.2020 r. - 31.12.2021 r.
Gtéwnym celem Projektu jest podniesienie kompetencji cyfrowych oraz poprawa umiejetnosci
korzystania z komputera i Internetu, w tym z e-ustug, wsréd 870 mieszkaricéw wojewddztwa
matopolskiego, poprzez realizacje wsparcia w postaci szkolen stacjonarnych oraz innych metod
przekazywania wiedzy z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK).
Projekt jest realizowany na terenie wybranych powiatdw wojewddztwa matopolskiego:
bochenskiego, dabrowskiego, gorlickiego, krakowskiego, limanowskiego, m. Nowy S3cz,
nowosgadeckiego, nowotarskiego i tarnowskiego.

§2
Definicje
Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:
Projekt — projekt pn. ,Cyfrowa Matopolska” realizowany przez Fundacje Instytut Mysli
Innowacyjnej, w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, Il O$
priorytetowa Cyfrowe kompetencje spoteczeristwa, Dziatanie 3.1 Dziatania szkoleniowe na rzecz
rozwoju kompetencji cyfrowych, wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.
Beneficjent realizujgcy projekt — Fundacja Instytut Mysli Innowacyjnej z siedzibg w Nowym Saczu,
ul. Parkowa 5, 33-300 Nowy Sacz, NIP: 7343522118, REGON 12299244,
Kandydat — osoba aplikujgca do udziatu w Projekcie spetniajgca jednoczesnie wszystkie ponizsze
kryteria dostepu:
a) jest osobg w wieku 44 lat i wiecej,
b) zamieszkuje obszar, na ktorym realizowany jest Projekt, w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego.
Uczestnik projektu — Kandydat, ktéry zostat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie i rozpoczat
udziat w zajeciach.
Szkolenie — szkolenie stacjonarne na poziomie podstawowym lub zaawansowanym realizowane
w ramach Projektu w obszarze kompetencji cyfrowych prowadzacych do uzyskania kompetencji
cyfrowych przez Uczestnika projektu.
Umowa szkoleniowa — dokument okreslajacy zasady, zakres i warunki udziatu w Projekcie.
Biuro projektu — biuro projektu prowadzone przez Beneficjenta realizujgcego projekt znajdujgce
sie w Nowym Sgczu przy ul. Parkowej 5.
Regulamin — Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie ,,Cyfrowa Matopolska”.
Strona internetowa — strona Fundacji Instytut Mysli Innowacyjnej.
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§3

Uczestnik projektu

1. Kandydatem moze by¢ wytacznie osoba, ktdra zgtasza sie do uczestnictwa w Projekcie z wiasnej
inicjatywy, wypetnita dokumenty rekrutacyjne i dostarczyta je do Biura projektu lub do
wyznaczonych miejsc na terenie powiatéw, w ktdrych realizowany jest projekt.

2. Kandydat staje sie Uczestnikiem projektu po zakwalifikowaniu go do Projektu z chwilg
obustronnego podpisania Umowy szkoleniowej.

3. Kandydat musi spetnia¢ kryteria kwalifikujgce go do udziatu w Projekcie w dniu dostarczenia do
Biura projektu dokumentoéw, o ktérych mowa w § 4.

8§84
Wymagane dokumenty
1. Proces rekrutacji do Projektu realizowany jest wyfgcznie w oparciu o wypetnione dokumenty
rekrutacyjne:
a) Formularz zgtoszeniowy (zatgcznik nr 1 do Regulaminu),
b) Deklaracja uczestnictwa (zatgcznik nr 2 do Regulaminu),
c) Test diagnostyczny (zatacznik nr 3 do Regulaminu),

e) W przypadku osdb posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci, ktére ztozg Oswiadczenie
o niepetnosprawnosci (zatgcznik nr 5 do Regulaminu) wymagana jest Zgoda na przetwarzanie
danych osobowych wrazliwych.

2. W przypadku zakwalifikowania do wudziatu w projekcie osoby posiadajgcej orzeczenie
0 niepetnosprawnosci osoba ta ma obowigzek podpisania Zgody na przetwarzanie danych
wrazliwych odbiorcy ostatecznego (Zatgcznik nr 6 do Regulaminu).

3. Kandydat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie ma obowigzek podpisania Umowy szkoleniowej
(zatacznik nr 7 do Regulaminu) oraz Oswiadczenia o zapoznaniu sie z obowigzkiem informacyjnym
odbiorcy ostatecznego (zatgcznik nr 8 do Regulaminu). Jezeli umowa nie zostanie podpisana przez
Kandydata nie zostaje on Uczestnikiem projektu.

4. Umowa szkoleniowa musi by¢ podpisana najpdzniej w dniu rozpoczecia udziatu w szkoleniu.

§5
Zasady rekrutacji i kwalifikacji Uczestnikéw projektu

1. Rekrutacja ma charakter otwarty, powszechny wobec wszystkich oséb, ktére spetniajg wymagania
zapisane w § 2 ust. 3.

2. Warunkiem niezbednym do udziatu w rekrutacji jest spetnienie wymaganych kryteriéw oraz
ztozenie poprawnie wypetnionych dokumentéw, o ktérych mowa w § 4 ust. 1.

4. Proces rekrutacji Kandydata prowadzi Biuro projektu i rozpoczyna sie w momencie dostarczenia
wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych do Biura projektu lub do wyznaczonych miejsc na
terenie powiatow, w ktérych realizowany jest projekt.

3. Rekrutacja ma charakter ciggty z podziatem na 12 etapdw. Kazdy etap trwa 1 miesigc i konczy sie
podsumowaniem — opracowaniem listy rankingowej osobnej dla kazdego powiatu.

4. W powiatach, w ktorych zostanie w pierwszej kolejnosci zrekrutowana cata grupa (10 osdb),
w kolejnym miesigcu rozpoczng sie szkolenia.

5. W przypadku zrekrutowania w danym etapie zbyt duzej liczby oséb, niemozliwej do przeszkolenia
w danym miesigcu (Srednia ilo$¢ grup w miesigcu to 12), osoby niezakwalifikowane do szkolen
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10.

11.

12.

13.
14.

z danego etapu rekrutacji, automatycznie zostang wpisane na listy rekrutacyjne kolejnego etapu,
tym samym wezma udziat w szkoleniu w kolejnym miesigcu realizacji projektu.
Ztozenie wniosku nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata do udziatu w Projekcie.
Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.
Kwalifikacja Kandydatdw bedzie prowadzona zgodnie z nastepujgcymi zasadami:
a) spetnienie wymagan formalnych — kryteria dostepu tj.: (max. 2 pkt)

— jest osobg w wieku 44 lat i wiecej - 1 pkt,

— zamieszkuje obszar, na ktérym realizowany jest Projekt, w rozumieniu przepiséw Kodeksu

Cywilnego - 1 pkt.

b) kryteria premiowane: (dodatkowo max. 6 pkt)

— Osoba posiadajgca orzeczenie o niepetnosprawnosci - 3 pkt,

— Osoba, ktora nigdy nie korzystata z Internetu - 2 pkt,

— Osoba zamieszkujgca obszar wiejski - 1 pkt,
c) ztozenie kompletu dokumentéw, o ktérych mowa w § 4 do Biura projektu lub w wyznaczonych

miejscach na terenie powiatdéw, w ktdrych realizowany jest projekt.
W przypadku takiej samej liczby punktéw decydowac bedzie data i godzina ztozenia kompletu
dokumentdéw rekrutacyjnych.
Kandydat w ramach procesu rekrutacji wypetni Test diagnostyczny (zatacznik nr 3 do Regulaminu),
okreslajacy poziom jego kompetencji cyfrowych, a nastepnie na podstawie uzyskanego wyniku,
nastgpi kwalifikacja kandydata do grupy o okreslonym poziomie zaawansowania (grupa
podstawowa lub zaawansowana).
Na podstawie dokonanych ocen Formularzy zgtoszeniowych (kryteria dostepu) oraz przy
uwzglednieniu kryteridw premiujgcych realizowany jest proces kwalifikacji Kandydatéw do
Projektu.
Proces rekrutacji i kwalifikacji Uczestnikdéw projektu bedzie prowadzony z uwzglednieniem zasady
rownosci szans i niedyskryminacji oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn. Dziatania
rekrutacyjne wsparte beda kampania promocyjno-informacyjna.
Od decyzji o zakwalifikowaniu na liste podstawowg lub rezerwowag nie przystuguje odwotanie.
Listy rankingowe zostang opublikowane na Stronie internetowej: www.imi.org.pl

§6
Szkolenia
Projekt obejmuje wsparcie w zakresie:
a) szkolenia z zakresu kompetencji cyfrowych, 10 spotkan po 4 godziny lekcyjne (45 min), dla grup
ok. 10-osobowych. Szkolenia oferowane sg na 2 poziomach zaawansowania (podstawowy
i zaawansowany) lub
b) szkolenia z zakresu kompetenc;ji cyfrowych, 8 spotkan po 2 godziny lekcyjne (45 min), dla grup
4-osobowych. Szkolenia oferowane sg na 2 poziomach zaawansowania (podstawowy
i zaawansowany).
Realizacja poziomu zaawansowanego jest opcjonalna i bedzie wynikaé¢ z analizy umiejetnosci na
podstawie przeprowadzonego Testu diagnostycznego (zatacznik nr 3 do Regulaminu).
a) Tematyka spotkan (dla grupy podstawowej i zaawansowanej) to m.in.: Wykorzystanie
wizerunku w Internecie, Zdobywanie nowych umiejetnosci, Edukacja w sieci, Dbanie o zdrowy
tryb zycia, Cyfrowy dostep do systemu opieki zdrowotnej, Zakupy przez Internet.
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§7

1.

vk wN e

Prawa i obowiazki Uczestnika projektu

Kazdy Uczestnik ma prawo do:

a) waziecia udziatu w szkoleniach zgodnie ze zdiagnozowanym poziomem kompetencji cyfrowych,

b) otrzymania materiatéw dydaktycznych podczas szkolen,

c) otrzymania cateringu w formie suchego prowiantu podczas szkolen,

d) w uzasadnionych przypadkach zwrotu kosztéw dojazdu, gdy szkolenie odbywa sie poza
miejscem zamieszkania Uczestnika projektu. Decyzje o przyznaniu zwrotu kosztéw dojazdu
podejmuje Kierownik projektu,

e) otrzymania certyfikatu potwierdzajgcego udziat w szkoleniu (wymagana obecnos¢ na 70% zaje¢,
tj. 7 spotkan dla grup 10-osobowych i 6 spotkan dla grup 4-osobowych).

Kazdy Uczestnik zobowigzuje sie do:

a) zapoznania i przestrzegania niniejszego Regulaminu,

b) ztozenia podpisanych wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych,

c) wykonania kopii dokumentow we wtasnym zakresie,

d) uczestniczenia w spotkaniach szkoleniowych, a takze potwierdzenia uczestnictwa
wtasnorecznym czytelnym podpisem na liscie obecnosci oraz innych dokumentach niezbednych
do petnej realizacji Projektu,

e) potwierdzenia odbioru materiatéw dydaktycznych oraz cateringu wiasnorecznym czytelnym
podpisem,

f) wypetnienia testéw, ankiet i innych dokumentow zwigzanych z realizacjg Projektu
i monitoringiem jego pdzniejszych rezultatow,

g) biezgcego (nie pdzniej niz 7 dni) informowania personelu Projektu o wszystkich zdarzeniach
mogacych zaktécic dalszy udziat w Projekcie,

h) wspétpracy ze wszystkimi podmiotami zaangazowanymi w realizacje Projektu,

i) korzystania z uzyczonego tabletu zgodnie z jego przeznaczeniem,

j) dbania i utrzymania tabletu w nalezytym stanie technicznym w trakcie szkolen oraz zgtaszanie
wszelkich awarii sprzetu osobie prowadzgcej szkolenie.

§8

Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie
W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnik zobowigzany jest do ztozenia pisemnego
oswiadczenia okreslajgcego przyczyny rezygnacji.
W przypadku rezygnacji, a takze nieobecnosci Uczestnika na wiecej niz 30% zaje¢ (3 spotkania),
nastepuje jego skreslenie z listy uczestnikow projektu.
W przypadku razgcego naruszania przez Uczestnika projektu obowigzkéw wskazanych w § 7 ust. 2,
a takze naruszania zasad wspdtzycia spotecznego Uczestnik projektu moze zosta¢ usuniety z listy
uczestnikéw w Projekcie.

§9
Postanowienia koricowe
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyduje Beneficjent realizujgcy projekt.
Beneficjent realizujgcy projekt zastrzega sobie prawo dokonania zmian tresci Regulaminu.
Regulamin dostepny jest w Biurze projektu i na Stronie internetowej.
Decyzje Beneficjenta realizujgcego projekt sg ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 05 lutego 2021 r.
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